
                                

 

PLANNING LYE FORMATION 2023 

 

DATE FORMATION 

Lundi 6 Mars  

 

 

Solutions et aides au recrutement 

(entretien d’embauche, réseaux, 

contacts…) mesures en faveur de 

l’embauche, récompenser ses salariés à 

moindre coût 

 

Lundi 13 Mars 

(à BRIANCON de 8h45 à 10h) 

 

 

Invitation petit déjeuner Sensibilisation à 

la culture « données à caractère 

personnel », RGPD, obligations des 

entreprises. Mise en conformité comment 

s’y prendre ? Quelles sont les sanctions 

de la CNIL ?  

Jeudi 30 Mars 

 

Se référencer sur les réseaux sociaux, 

visibilité de l’entreprise, techniques de 

vente, étude des clients  

 

Lundi 24 Avril   

La protection du chef d’entreprise (arrêt 

de travail, invalidité, solutions 

prévoyance, protection sociale et 

patrimoniale, investissement…) 

 

 

Mardi 25 Avril    

Solutions et aides au recrutement 

(entretien d’embauche, réseaux, 

contacts…) mesures en faveur de 

l’embauche, récompenser ses salariés à 

moindre coût 

 

Lundi 5 Juin  

 

 

La protection sociale des professions 

libérales : mieux comprendre les 

dernières réformes, mise en conformité 

des contrats et solutions adaptées 

 



 

Jeudi 8 Juin  

 

 

Se référencer sur les réseaux sociaux, 

visibilité de l’entreprise, techniques de 

vente, étude des clients 

 

Lundi 2 Octobre   

La protection du chef d’entreprise (arrêt 

de travail, invalidité, solutions 

prévoyance, protection sociale et 

patrimoniale, investissement…) 

 

Novembre 2023 – date à venir  

Registres et affichages obligatoires 

dans l’entreprise (DUER : document 

unique d’évaluation des risques, registre 

d’accessibilité, sécurité au travail, gestion 

du personnel, entretien professionnel, 

alertes…) 

Novembre 2023- date et programme 

à venir 

L’actualité sociale : gérer les conflits 

avec les salariés, modes de rupture du 

contrat de travail, gestion de la durée 

contractuelle des salariés, des heures 

supplémentaires, la gestion des absences 

des salariés (absences injustifiées, 

maintien employeur, justificatifs, 

démarches…) 

Novembre 2023 – date et programme  

à venir 

Sensibilisation à l’importance de la 

trésorerie, fonctionnement de la 

trésorerie, détail des principaux leviers 

permettant de faire diminuer le BFR 

facilement et rapidement 

Autres formations sur demande : 

exemple : facturation, gestion de la 

paye, management, TVA. 

 

 

Nos formations ont lieu dans des ERP en conformité pour l’accueil des PSH. 

Les formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap (nous 

consulter) et agréées aux normes ERP. Merci de nous contacter pour que nous 

puissions adapter la formation souhaitée.  

 

Nos programmes de formation, modalités d’organisation et conditions générales de 

vente sont disponibles sur notre site internet :  

https://www.lye-expertise.com/ (rubrique formation) 

Contact : Jessica DONADEI – 04.92.52.01.35  



Nous pouvons adapter nos formations en fonction de vos attentes, besoins et 

disponibilités. Contactez-nous pour que nous puissions aborder concrètement la mise en 

place d’une formation.  

 

Indicateurs de résultats pour l’année 2022 :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

99% de nos stagiaires sont satisfaits du déroulé des formations

Aucun abandon de formation 

98% de nos stagiaires sont satisfaits de l'organisation des formations



 

PLAN D’ACCES 
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