
                                

 

 

 

Nos programmes de formation, 

modalités d’organisation et 

conditions générales de vente 

sont disponibles sur demande et 

également sur notre site 

internet :  

https://www.lye-expertise.com/ 

(rubrique formation) 

 

 

 

 

 

 

 

Contactez-nous pour que nous 

puissions aborder concrètement 

la mise en place d’une formation.  

Jessica DONADEI 04.92.52.01.35  
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CATALOGUE DE FORMATIONS 

2026 

LA PROTECTION DU CHEF D’ENTREPRISE  

Date et Lieu : Le 9 AVRIL 2026 à GAP  
Durée : 1 jour 

Présentation des risques et contrats obligatoires du chef d’entreprise. 

Quelles sont les garanties obligatoires, facultatives ? Adaptation des 

contrats prévoyance et retraite en fonction des risques liés à la 

profession, aux facteurs externes. 

ACTUALITE SOCIALE   

Date et Lieu : le 26 MARS 2026 à GAP  
Durée : 1 jour 

Savoir appliquer le droit social et anticiper les risques juridiques, 

contrats de travail, temps de travail, santé, sécurité, gestion RH 

Exposés théoriques, études de cas, mises en situation. 

MANAGEMENT ET RECRUTEMENT : date à venir  
Lieu : GAP  

Durée : 1 jour 

Décoder les profils pour réduire le turn-over, améliorer les recrutements 
et réduire l’absentéisme. 
Gestion du personnel, techniques en ressources humaines.   

Décoder les profils pour réduire le turn-over, 
améliorer les recrutements et prévenir 

LA FACTURATION ELECTRONIQUE : date à venir  
Lieu : GAP  

Durée : 1 jour 

Identifier les obligations légales et fiscales liées à sa mise en place, 

assurer la traçabilité et la sécurité des factures. 

Comprendre l’impact organisationnel et les bonnes pratiques pour 

intégrer la facturation électronique.  

Formation sur le logiciel de facturation.  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nos formations ont lieu dans des ERP en conformité pour l’accueil des PSH. 

Les formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap 

(nous consulter) et agréées aux normes ERP.  

 

99% de nos stagiaires sont satisfaits du déroulé des formations 
 
98% de nos stagiaires sont satisfaits de l'organisation des formations 
 
Aucun abandon. Indicateurs 2025 
 
 

Indicateurs année 2025 
 

 

 

 


